
令和８年度 輝翔学園つくば市立谷田部中学校グランドデザイン

◆  県 教 育 目 標 ◆
 ひとりひとりの能力を開発し

 豊かな人間性をつちかう
 じょうぶな身体をつくり

 たくましい心を養う
 郷土を愛し
 協力しあう心を育てる

◆ 市 教 育 目 標 ◆
一人ひとりが幸せな人生を送ること

①「教え」から「学び」へ

②「管理」から「自己決定」へ

③「認知能力偏重」から「非認

知能力の再確認」へ

◆ 学 園 教 育 目 標 ◆

互いに協働することを通して､主体的な学びを実現する  児童生徒の育成

◆ 学 校 教 育 目 標 ◆

今をひたむきに たくましく生きる生徒の育成
～ 感 動・夢・挑 戦 ～

【生徒会スローガン】

令和７年度

【切磋琢磨】
令和８年度

【  進 化  】
令和９年度

【 】
令和10年度

【 】
令和11年度

【 】

◇ 目 指 す 教 師 像 ◇
★一人一人の幸せのために働ける教師 
・あたたかく人間性豊かな教師
・健康で活力に満ちた教師
・よりよい指導を求め、成長できる教師
・Teamを意識し、貢献できる教師
・見通しをもち、役割を全うできる教師

◇ 目 指 す 地 域 像 ◇
・子どもと積極的に関り、挨拶する地域
・学校・保護者と共に子どもを育てる地域
・行事や非常時の対応を、学校・保護者・
子どもと考え・共有し、活性化する地域

・子どもが生き生きと輝く自慢できる地域

◇ 目 指 す 保 護 者 像 ◇
・子どもの挑戦を応援し、挨拶する保護者
・子どもの視点で考え、子どもの成長を育
む保護者

・学校・地域とかかわり、学校を応援する
保護者

【 組 織 目 標 】

・対話を通して自分の考えを確かめ、できる・やった（取り組んだ）喜びを味わう生徒の育成
・GIGATAN100α(協働的な学び、対話的で深い学びの実装)→「教えから学びへ」の定着

【 働 き 方 改 革 の 推 進 】

 ・時間外労働 Under40

 ・年休取得平均14日以上

 ・毎日45分間の休憩実施

◇ 目 指 す 生 徒 像 ◇ 互いの幸せを考え、進んで行動できる生徒

・主体的に学び、自ら判断し行動できる生徒  ・互いを理解し認め合い、よりよい人間関係を築く生徒

・元気に何事にも前向きに粘り強く取り組む生徒  ・仲間と協力し課題解決や新たな創造に取り組む生徒

・自分と他者の命を大切にし、思いやりのある生徒 ・周囲の人や地域に感謝・素直な気持ちをもつ生徒
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