
UD化により誰もがわかり
やすい学習環境づくり
個別最適化と協働的な学
びの融合
単元構想の工夫とアウト
プットのある学習

確かな学力をつけるために

令和７年度　グランドデザイン
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職員研修クラスタ
ー活動

SST

働きがいを実感する職場の創出

心理的安全の保障 相互支援・相互尊重 ゆとりある教育計画

豊かな心を育てるために

力を合わせて行
動し　最後まで
粘り強くチャレ
ンジできる子

他者とのつなが
りの中で豊かに
生活し、よりよ
い人間関係を構
築できる子

個性・特性を理解し尊重する人
権意識
特別活動における異年齢クラス
ター制・実行委員制
幼保小中がつながる筑波会
本物の芸術に触れる機会

健やかな体をつくるために

ゲーム的要素を取り入れた運
動機会の設定
「早寝・早起き・朝ご飯」の
良好な生活習慣
健康・命を守る体験的な学び

４～６学年「考働」
自分の考えをもち、進んで学
び、高め合う
集団の一員としての自覚をも
ち、認め合い、高め合うこと
ができる
目標に向かって努力し、みん
なのためにできることを実行
する

７～９学年 「創働」
よりよい自分を目指し粘り強
く学習に向かう
望ましい人間関係を自分たち
で作り上げる
仲間と協力し合いながら、自
分の人生を切り拓いていこう
とする

「協働」
自ら考え、判断し、主体的に学
ぶ
思いやりをもち、友達と互いに
助け合うことができる
クラスをよりよくするために力
を合わせて活動する

１～３学年

目標へ向かい
自ら考え、自
己決定しなが
ら学ぶことが
できる子

めざす児童生徒のすがた

つくば市立秀峰筑波義務教育学校

高い志と広い視野をもち、郷土の未来を拓く
　　　　　　　　　　　　　活力ある児童生徒

「対話」が安定的に行われるために

児童生徒理解を
基盤とする
生徒指導

教育的ニーズに
応じた支援体制

CS協議会

つくばスタイル科
地域ジオ

自己決定・自己調整
＆

ルールメイキング

チーム制校務分掌

GT
地域人材


