
令和５年度 吾妻学園つくば市立吾妻小学校グランドデザイン （ 0901）

吾妻学園教育目標：未来に向かいたくましく生きる児童生徒の育成

吾 妻 学 園 の 目 指 す 児 童 ・ 生 徒 像
1 生涯にわたって学びつづけていくことのできる児童・生徒
2 思いやりの心を育むことができる児童・生徒
3 最後までものごとをなしとげていくことのできる児童・生徒

１～４年 ５～７年 ８～９年（青き理性）
学ぶことが楽しい 学び続ける意欲をもてる 生涯に渡り学びを継続する
友達の気持ちを考える 思いやりの大切さがわかる 思いやりの心で行動できる
あきらめず活動できる 創り上げる喜びを知る より良いものを創り上げる

本校経営目標 児童も教職員も一人一人が良さを生かして生き生きと活躍できる学校づくり

研究テーマ： 探究活動を核とした学びメイキングの工夫～管理から自己決定へ～

地域と共に歩むコミュニティス
クールの推進

p ホタル祭り・吾妻まつり・防災
キャンプ、歩こう会等への参加

ZOOM UPタイムの「UP」 を通した心のふるさとづくり

より高い学びへ～つな
地域の方と共に夢を語り合い、

がりメイキング～ 共に地域を創る体制整備

地域・専門家との学び
（大学・研究所・ボランティア等）

oom 防災教育の推進 aking

問題見つけ！タイム 学びつづける力 学びと生活メイキング
ＺＯＯＭ ＵＰタイム ・自分と向き合うメイキング
の「ZOOM」 ・仲間とつながりメイキング
（自分の課題を焦点化・ 学校行事メイキング（自分
絞り込んだ探究活動～自 達でチャレンジ！）
分と向き合うメイキング） 振り返り

さわやか活動 あづまる活動
振り返りタイム

なしとげる力
感じる力

rtｓ
ＣＣｅｐｔ

創り出したものを集会等で
明るくあたたかい心 発信・表現（アップデート）

多様性を受け入れる（聴き 一人一人の活躍の場・互い
合い） の良さを認め合い、振り返
子供から子供への思いやり る場の確保
あいさつ・読書活動の推進

幸せのバトンリレー実感！
ＡＺＵＭＡフォーラム オンリー1！

吾妻小で良かった

はなみずき教職員 組織目標

1 児童一人一人の良さが生かされ、創り出すことに学びがいをもてる授業づくりの実現

2 教職員一人一人の良さが生かされ、誰一人取り残さない働きがいのある学校づくりの実現

本県教育の目標
○ひとりひとりの
能力を開発し豊
かな人間性をつ
ちかう

○じょうぶな身体
をつくりたくま
しい心を養う

○郷土を愛し協力
しあう心を育て
る

つくば市の目指す
学園・学校像

みんなが幸せを実
感できる学園・学校
（自己実現できる学校
・みんなで支え合い、
みんなが生き生きした
学校）


